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l. Datos de identificacion.

Espacio académico
donde se imparte

Estudios profesionales

Unidad de aprendizaje

Unidad Académica Profesional Cuautitlan lzcalli

Licenciatura en Negocios Internacionales, 2024

Etica de la persona y la comunidad

Carga académica 0 4 4 4

Horas Horas Total de 1

. o Créditos
teoricas practicas horas
Caracter Obligatoria Tipo | Seminario | Periodo escolar | Séptimo
Areg Ciencias Sociales y Humanidades Nucleo_qe Integral
curricular formacién
Seriacién Ninguna. Ninguna.
UA Antecedente UA Consecuente
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Il. Presentacién del programa de estudios.

El programa de estudios de la UA “Etica de la persona y la comunidad” es de relevancia
en la formacién de los profesionistas ya que marca los contenidos basicos que apuntan
al analisis de conceptos relacionados con la posibilidad de que las y los universitarios
asuman una postura reflexiva y responsable de cara a valoraciones y afectos, dentro y
fuera de las instalaciones escolares, con miras a desarrollarse personalmente y asi poder
contribuir al mejoramiento de la vida comun.

Este curso a pesar de no contar con seriacién tiene como antecedente la UA de “Etica de
la confianza como responsabilidad” dando asi continuidad al modelo dialégico (mas que
de clase magistral) convencional, acentuando los ejercicios reflexivos y de lectura, como
capacidades especificas del perfil universitario, es decir, utilizando la lectura critica de
fuentes primarias. Las habilidades que este programa busca fomentar la integracion de
los saberes de sus propias carreras en un nucleo de caracter humanistico y ético, o
conforme a una meta humana y socialmente comprometida, del perfil universitario. En
otros términos, se podria decir que el programa busca desarrollar, en las y los
universitarios, la idea de una realizacion ética de su profesion y de un perfil especifico,
no solo académico sino personal y humano. Se trata de poner sobre la mesa la funcién
historica de las y los universitarios como agentes de cambio, desde la asuncion de un
compromiso ético (social) con su propia formacion.

Los contenidos, estan trazados de manera consecuente y que dan lugar al analisis de
problematicas contemporaneas frente a las que el universitario debe formarse una
posicion y darse una orientacién vital, pero debera hacerlo por si mismo, por lo que el
trabajo reflexivo y critico sobre las condiciones del entorno sera de vital importancia. Para
alcanzar este objetivo, la UA se estructurd en tres unidades tematicas, la primera aborda
conceptualizaciones de actitudes que remiten a la forma de asumir afectos o sentimientos
que pueden resultar problematicas para el desarrollo de la vida personal y colectiva,
especialmente en lo que concierne a la eleccion de fines dignos de ser perseguidos. El
concepto de “soberbia” dara pie a discusiones sobre problematicas que se relacionan con
asumir falsamente que el sentido y éxito de nuestras acciones y vidas son separables de
las relaciones que mantenemos con otras personas. La nocion de “avaricia” permitira
introducir reflexiones sobre la importancia de apreciar los objetos de nuestro deseo en la
medida que se corresponde con lo que sabemos y entendemos de ellos. La
problematizacion sobre el “odio”, reflexionar sobre algunas formas de discriminacion y de
cerrazon ante los otros. La segunda unidad tematica habla sobre las actitudes que
guardan relacion con la forma de asumir ciertos afectos o sentimientos con miras a su
desarrollo como persona ética, es decir, como agente que actua de manera reflexiva y
responsable en lo que respecta a asumir una vida que considera buena y en lo que
respecta a la aspiracion a mejorar el mundo que habita. Sin embargo, en este caso se
trata de destacar la relevancia de estas actitudes en la creacion, renovacion y
trasformacién del entorno social. En ella se reflexionara sobre lo que implica la
pertenencia a una comunidad en términos de ser capaz de participar en su historia y en
la vida comun que tiene lugar en ella.
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Las discusiones también giraran en torno a la forma en que emociones y/o actitudes que
han sido conceptualizadas como “amor” y “perddn” juegan un papel determinante
respecto a la posibilidad de aceptar las intervenciones y opiniones de otras personas en
el entorno social y de renovar las relaciones que mantenemos con ellas. Por ultimo, la
tercera unidad tematica apunta a reflexiones sobre la vida ética en sociedades plurales.
La participacion responsable en la discusion sobre la vida comun es el eje concreto de
esta parte. En ella se discutira sobre como y en qué medida nuestras circunstancias
condicionan nuestra sensibilidad hacia algunos bienes cuyo disfrute consideramos mas
urgente que otros, asi como la solidaridad y su importancia en sociedades plurales y la
libertad en el contexto de la vida en comunidad.

Dado que no es un curso de especializacidén o especialidad en filosofia, los contenidos
deberan ser tratados de manera estrictamente contextual, reflexiva y cercana a las
circunstancias de las y los alumnos de cada tronco de formacion, por lo que el curso
contribuye a:

e Desarrollar la capacidad de argumentacién razonada de los alumnos,
fundamentada en el estudio de los textos correspondientes y pertinente en
términos contextuales.

e Desarrollar la capacidad de reflexion centrada y concentrada en temas no
necesariamente relativos a los contenidos especificos de su formacion, pero si
afectantes en el ambito mas amplio de la vida social. Es decir, la reflexion que
busca cultivarse a través de este curso debe partir de una sensibilizacion de los
alumnos, en las problematicas sociales que rebasan su esfera de interés familiar
e individual, buscando situarlos en contextos criticos mas amplios, nacionales y
globales.

e Comprender las problematicas histérico-contemporaneas habra de permitirle al
alumno universitario, plantear soluciones y alternativas, o trazar proyectos
enfocados en la resolucion de dichas problematicas a las que se busca hacerlo
sensible.

e Plantear vias de gestién profesional auténomas, orientadas a la resolucion o
incidencia en problematicas contemporaneas de su entorno y su generacion. El
reconocimiento de problematicas sociales comunes deberia permitir a los alumnos
universitarios, proyectar su propia profesién como un medio de incidencia y cambio
social.
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lll. Ubicacion de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular
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DISTRIBUCION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS

PERIODO 1 ] [ PERIODO 2 PERIODO 3 ] [ PERIODO 4 ] [ PERIODO 5 ] | PERIODO 6 ] | PERIODO 7 ] | PERIODO 8 ] | PERIODO 9
Importaciones y Crédito y cobranza Cl;l!no.mandarl'n
exportaciones internacional e::;z;oc::a;ra
Desarrollo Foreign exchange E-commerce
sostenible en los i s
negocios logistics
S Tecnologias e
P ¢ ¥ inteligencia en los Gestion portuaria
i negocios
SIMBOLOGIA [ PARAMETROS DEL PLAN DE ESTUDIOS
’ HT: H Tedri Nucleo basico: 45
Unidad de 0ras 1eoricas . Total del nicleo basico: TOTAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
. HP: Horas Précticas cursar y acreditar | 32 h
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(UA) ) . cubrir 122 de créditos -
CR: Créditos obligatorias 122 UUAA optativas 5

== 7 lineas de seriacion.

Créditos minimos 22 y maximos 50 por periodo escolar.

* Actividad académica.

** Las horas de la actividad académica.

T UA optativa que debe impartirse, cursarse

y acreditarse en el idioma inglés.

UUAA a acreditar

51 + 2 Actividades académicas

Nucleo sustantivo:| 52
cursary acreditar | 44

Total del nucleo
sustantivo: acreditar 21

Créditos

396

21 UUAA 96
obligatorias 148

UUAA para cubrir 148 de
créditos

Nucleo integral: = 19
cursary 25+

acreditar 9 UUAA 44+**

+ 2* obligatorias 101

Nucleo integral: 5
cursary 15

Total del ntcleo integral:
acreditar 14 UUAA + 2
para cubrir 126 de
créditos

acreditar 5 UUAA 20
optativas 25
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IV. Objetivos de la formacion profesional.
Objetivos del programa educativo:

Analizar los factores que determinan el contexto de desarrollo de los negocios
internacionales mediante la busqueda y tratamiento de informacion econdmica,
financiera, politica, social y de otro tipo con la finalidad de identificar los mercados de
oportunidad para invertir.

Analizar las variables macroeconémicas mediante el conocimiento de precios,
crecimiento econdmico y empleo para aprovechar oportunidades de negocios.

Proponer la mejor alternativa de financiamiento empresarial mediante el conocimiento,
analisis y ejecucion de los distintos activos financieros presentes en el mercado bursatil
mexicano para potenciar el desarrollo y desempefio de las empresas en México.

Disefiar estrategias de negociacion internacional a través de la economia, la
administracién y las finanzas para lograr acuerdos que procuren el crecimiento
econdmico de las organizaciones.

Desarrollar proyectos de negociacion internacional socialmente sustentables a través de
variables tecnoldgicas, politicas y sociales propias del entorno para el beneficio de las
organizaciones.

Desarrollar planes de comercializacion mediante el establecimiento de estrategias
basadas en aspectos normativos aduaneros, logisticos y financieros para la toma de
decisiones en la organizacion.

Evaluar las actividades logisticas y de flujos de materiales mediante los procedimientos
y tramites necesarios para llevar a cabo las transacciones comerciales internacionales.

Interpretar la realidad internacional a través de métodos matematicos y técnicas
estadisticas para guiar los procesos empresariales.

Resolver los principales problemas que enfrenta la gestion internacional de las
organizaciones mediante estrategias corporativas, competitivas y funcionales para la
insercion internacional de las mismas.

Desarrollar habilidades de comunicacién mediante el conocimiento del idioma inglés y
chino mandarin para la negociacion con otros paises y organizaciones.

Objetivos del nucleo de formacion:

Proveera al alumno de escenarios educativos para la integracién, aplicacion y desarrollo
de los conocimientos, habilidades y actitudes que le permitan el desempeno de funciones,
tareas y resultados ligados a las dimensiones y ambitos de intervencién profesional o
campos emergentes de la misma.

Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Analizar el codigo de conducta del ser humano en su dimension social y cultural, a través
de los derechos humanos, igualdad de género y la inclusién en la prevencién de la
violencia y el proceso de paz; para facilitar la comunicacion, la investigacion y la
comprension de fendmenos sociales en c\gm;eﬁ)gos culturales y linguisticos diversos.
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Evaluar la ética en el ambito de los negocios a través de la comprension de los aspectos
culturales, sociales, politicos y econdmicos, asi como sus reglas, experiencias y habitos
presentes y pasados, con una vision interdisciplinar con el fin de integrar un criterio ético
propio.

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Reflexionar sobre la ética de las emociones, de las emociones morales y de la comunidad
a través del analisis de los conceptos clasicos de la filosofia aplicados a los casos de
corrupcion, desigualdad y discriminacion en nuestro pais, de los desafios en la
construccion y transformacion de la sociedad, y de las discusiones publicas sobre
distintas posturas politicas y sociales que implican consideraciones de valor, para
desarrollar un pensamiento critico y reflexivo, y consolidar un criterio ético propio,
racional, responsable y autbnomo.

VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y su organizacion.

Unidad tematica 1. Etica de las emociones: corrupcion, desigualdad y discriminacién.

Objetivo: Relacionar la vida emotiva con nuestras creencias y juicios de valor,
mediante el estudio de problemas éticos abordados por distintos filésofos desde
Aristoteles hasta Martha Nussbaum para identificar emociones propias y asumir
actitudes racionales en términos practicos.

Temas:
1.1 Emociones, creencias y juicios de valor.
1.2. Soberbia: corrupcion
1.2.1 “Soberbia” y problemas éticos y de racionalidad practica
1.2.2 Actitudes individualistas dentro y fuera de la universidad
1.3. Avaricia
1.3.1 “Avaricia” y problemas éticos y de racionalidad
1.3.2 Cultura del consumismo, la acumulacién de riqueza y la desigualdad
1.4. Odio e indignacion
1.4.1 Formas de discriminacion y de cerrazén ante los otros
1.4.2 Formas de reaccion ante lo injusto
1.4.3 Formas de racismo y misoginia
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Unidad tematica 2. Etica de las emociones morales: construccion y transformacion de
la sociedad

Objetivo: Cuestionar la forma en que las emociones y/o actitudes del amor y perddn
juegan un papel determinante respecto a la posibilidad de aceptar las intervenciones y
opiniones de otras personas en el entorno social a través del analisis de la teoria de la
historia y de la marginacion social, la teoria del amor, la teoria del perddn, y de la
reflexion filoséfica de los pensadores como Platon y Hannah Arendt, a fin de actuar de
manera reflexiva y responsable en lo que respecta a la renovacion y transformacion de
la historica sociedad.

Temas:

2.1. Historia y dignidad / Pertenencia a la sociedad
2.1.1 Pertenencia a una comunidad
2.1.2 Grupos excluidos y formas de exclusion
2.1.3 Problematicas de precariedad y violencia

2.2. Amor/Construccion y transformacién de la sociedad

2.2.1 Concepto de “amor” propuesto por Diotima y Socrates (obra El Banquete de
Platén)

2.2.2 Resistencia no violenta propuesta por Martin Luther King.

2.3. Perddn/Construccion y transformacion de la sociedad
2.3.1 Concepto de “perddn” desde la perspectiva de Hannah Arendt
2.3.2 Formas de afrontar experiencias histéricas de conflictos y abusos
2.3.3 Procesos politicos de reconciliacion
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Unidad tematica 3. Etica de la comunidad/discusiones sobre asuntos publicos

Objetivo: Estudiar la filosofia politica a través de los referentes tedricos del
republicanismo hispanoamericano y de autores como Bartolomé de las Casas y Alonso
de la Veracruz, Luis Villoro, Judith Butler con la finalidad de reflexionar sobre la vida
comun incluyente y ética de sociedades plurales.

Temas:
3.1. Bienes, valores y situaciones/Discusiones sobre asuntos publicos
3.1.1 Necesidades y los bienes valorados
3.1.2 Valores y bienes comunes
3.2. Solidaridad y pluralidad.
3.2.1 Sociedades plurales
3.2.2 Juicio y pensamiento para la vida ética
3.2.3 Derechos humanos vulnerados
3.3. Libertad y comunitarismo.
3.3.1 Libertad, condiciones materiales y sociales

3.3.2 Tradicidon y normas que impone la vida en comunidad y la persecucion de
bienes comunes

3.3.3 Libertad y practicas de sociedades tradicionales
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VIII. Acervo bibliografico.

Arendt, Hannah, La condicion humana (trad. Manuel Cruz), Paidos, México, 2005.
(Fragmentos sobre el perdoén).

Arendt, Hannah, Los origenes del totalitarismo (trad. Guillermo Solana), Alianza Editorial,
2006. (Fragmentos sobre pertenencia e historia).

Aristoteles, Etica Nicomaquea (trad. Julio Palli), RBA editores, Barcelona, 2007.
(Fragmentos sobre la avaricia).

Butler, Judith, “5. Vida precaria”, en Vida precaria. El poder del duelo y la violencia (trad.
Fermin Rodriguez), Paiddés, Meéxico, 2006. (Fragmentos para el tema
“solidaridad”).

Descartes, René, Las pasiones del alma (trad. José Antonio Martinez y Pilar Andrade),
Tecnos, Madrid, Madrid, 2006. (Fragmentos sobre la soberbia).

King Jr., Martin Luther, “An Experiment in Love”, en A Testament of Hope: The essential
writings and speeches of Martin Luther King Jr, Harper One, Nueva York, 1991.

Nussbaum, Martha C., Paisajes del pensamiento: la inteligencia de las emociones (trad.
Araceli Maira), Barcelona, Paidods, 2008. (Fragmentos sobre emociones y juicios
de valor).

Platén, “Banquete” (trad. M. Martinez Hernandez), en Dialogos Ill, Gredos, Madrid, 2008.
(Fragmentos sobre el amor).

Spinoza, Baruch, Etica demostrada seguin el orden geométrico (trad. Vidal Pefia), Alianza
editorial, Madrid, 2011. (Fragmentos sobre la soberbia).

Steinbock, Anthony, Moral Emotions: Reclaiming the Evidence of the Heart, Northwestern
University Press, Evaston, 2014. (Fragmentos sobre la soberbia).

Villoro, Luis, El poder y el valor, FCE / El Colegio Nacional, México, 1997. (Fragmentos
sobre valoracion y situacion).

Villoro, Luis, Tres retos de la sociedad por venir: justicia, democracia, pluralidad, Siglo
XXI, México, 2009. (Fragmentos sobre libertad y comunitarismo).
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